
 

 استعداد درخشان و المپیاد دانشجویی کمیته  یاتیبرنامه عمل

 (EDO)دفتر توسعه آموزش

 رشت یبهشت د یشه ییو ماما یپرستار دانشکده
 

 

 تهیه کننده: دکتر نگار پوروخشوری 

 مدیر دفتر توسعه آموزش

ل   ا 1س 4 0 4 



 استعداد درخشان و المپیاد دانشجویی واحد 

S1یآموزش تیف یک : ارتقای 

G5: استعداد درخشان انی دانشجو یاز رشد و توانمندساز تی حما 

O1: ارتقای تعامل با دانشجویان و تسهیلات حمایتی از استعدادهای درخشان  

 تعداد طرح های حمایتی در راستای توانمندسازی دانشجویان   شی افزاشاخص: 

هزینه   شاخص دستیابی  بازه زمانی اجرا مسئول اجرا شرح فعالیت ردیف

 لازم 

نحوه گزارش  

 پیشرفت برنامه 

میزان   جدول پیشرفت زمانی  

تحقق  

 فعالیت

پیشنهادات   علل عدم تحقق 

 اصلاحی

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1A   برگزاری نشست های

تعامل دانشجویان با اساتید 

 و دانشجویان موفق 

دبیر کمیته  

استعداد  

 درخشان 

اردیبهشت تا  

 1404اسفند 

برگزاری حداقل یک  

نشست ماهیانه با  

 دانشجویان موفق 

جلسات  

کمیته  

استعداد  

 درخشان 

               

2 A   ایجاد بستر لازم برای

دانشجویان برتر هر ترم  

جهت انجام فعالیت های  

تخصصی بالینی در قالب  

 طرح های تشویقی 

  تهیکم  ری دب

استعداد  

 درخشان 

اردیبهشت تا  

 1404اسفند 

اجرای حداقل یک  

فعالیت تخصصی بالینی  

فراتر از نیمسال  

تحصیلی برای  

 هر ممتاز انیدانشجو 

 و در هر نیمسال  گروه

 

جلسات  

 EDOماهیانه 

               

تهیه کننده: مدیر دفتر توسعه 

 آموزش دانشکده 

توسعه  تصویب کننده: مدیر دفتر 

توسعه آموزش   آموزش دانشکده

 دانشکده 

 تصویب کننده نهایی:  

مرکز مطالعات و توسعه آموزش  

 دانشگاه 

                تاریخ پایش 

 



 استعداد درخشان و المپیاد دانشجویی واحد 

S1یآموزش تیف یک : ارتقای 

G5: استعداد درخشان انی دانشجو یاز رشد و توانمندساز تی حما 

O2: ی آموزش یها طهیح ر ی در سا انی دانشجو یتوانمندساز یندهای فرآ یارتقا 

 یآموزش پزشک  یدادهای جهت شرکت در رو ان ی دانشجو یو توانمند  آگاهیسطح  شی افزاشاخص: 

هزینه   شاخص دستیابی  بازه زمانی اجرا مسئول اجرا شرح فعالیت ردیف

 لازم 

نحوه گزارش  

 پیشرفت برنامه 

میزان   جدول پیشرفت زمانی  

تحقق  

 فعالیت

پیشنهادات   علل عدم تحقق 

 اصلاحی

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1A  برگزاری کارگاه و آشنایی

با قوانین و تسهیلات  

استعداد درخشان و المپیاد  

 دانشجویی

دبیر کمیته  

استعداد  

 درخشان 

اردیبهشت تا  

 1404اسفند 

برگزاری کارگاه ها و  

درصد فرم   90تکمیل 

های نظرسنجی از  

 مشارکت کنندگان 

جلسات  

 EDOماهیانه 

               

2 A  یها  کارگاه یبرگزار 

 ژه یو یو علم یمهارت

 استعداد  انیدانشجو 

دانشجویان   و درخشان

 یادها ی المپ به مند قهلاع

 یعلم

  تهیکم  ری دب

استعداد  

 درخشان 

اردیبهشت تا  

 1404اسفند 

برگزاری کارگاه ها و  

درصد فرم   90تکمیل 

های نظرسنجی از  

 مشارکت کنندگان 

جلسات  

 EDOماهیانه 

               

تهیه کننده: مدیر دفتر توسعه 

 آموزش دانشکده 

توسعه  تصویب کننده: مدیر دفتر 

توسعه آموزش   آموزش دانشکده

 دانشکده 

 تصویب کننده نهایی:  

مرکز مطالعات و توسعه  

 آموزش دانشگاه 

                تاریخ پایش 

 

 



 

 استعداد درخشان و المپیاد دانشجویی واحد 

S1یآموزش تیف یک : ارتقای 

G5: استعداد درخشان انی دانشجو یاز رشد و توانمندساز تی حما 

O3: ان ی ارائه خدمات به دانشجو  ند ی فرآ یارتقا 

 یدر بستر مجاز ی دانشجویی ها نامه  وهیو ش ادیو المپ یآموزش پزشک یدادها ی به رومربوط عات لابه اط یدسترسشاخص: 

هزینه   شاخص دستیابی  بازه زمانی اجرا مسئول اجرا شرح فعالیت ردیف

 لازم 

نحوه گزارش  

 پیشرفت برنامه 

میزان   جدول پیشرفت زمانی  

تحقق  

 فعالیت

علل 

عدم 

 تحقق

پیشنهادات  

 اصلاحی

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1A  ی رسان علا اط ت یفیبهبود ک

  یپزشک آموزش  یدادهایرو

 دانشکده  تیوبسا قیاز طر 

دبیر کمیته  

استعداد  

 درخشان 

اردیبهشت تا  

 1404اسفند 

آسان و ارتقاء  یدسترس

بخش مربوط    تیوب سا

استعداد درخشان    تهیبه کم 

 در دانشکده 

جلسات  

کمیته استعداد  

 درخشان 

               

تهیه کننده: مدیر دفتر توسعه آموزش 

 دانشکده 

توسعه  تصویب کننده: مدیر دفتر 

توسعه آموزش   آموزش دانشکده

 دانشکده 

 تصویب کننده نهایی:  

مرکز مطالعات و توسعه آموزش  

 دانشگاه 

                تاریخ پایش 

 

 


